
 

 
平成 31年 5月 7日 

株式会社サンセイランディック 
 

子育てサポート企業「くるみん」を取得 
 
サンセイランディックは、平成 31年 4月 1日に次世代育成支援対策推進法に基づき厚生労
働省より「子育てサポート企業」として認定されましたのでお知らせします。 

                 
「くるみん認定」は、次世代育成支援対策推進法に基づき、従業員の仕事と子育ての両立を

目指す一般事業主行動計画を策定した企業のうち、定めた目標を達成し、一定の基準を満た

した企業が、厚生労働大臣より子育てサポート企業として認定を受けるものです。 
 
 当社は、すべての従業員が明るく健康的に働くことができる職場づくりを目指し、従業員

一人ひとりの幸せの実現に向けて取り組んでいます。 
 男性従業員も育児に参加するための休暇取得促進、年次有給休暇・看護休暇・介護休暇の

時間単位での取得など、従業員の一人ひとりが十分に能力を発揮し、活躍できる環境の整備

を進めながら、働き甲斐のある企業を目指してまいります。 
以上 


